
 

Das Projekt “job destination europe+” wird im Rahmen des Programms “JUVENTUS: Mobilität 
stärken - für ein soziales Europa” durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und 
die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert. 

 

 

bildungsmarkt unternehmensverbund + + + 5 gesellschaften + + + 30 bildungszentren + + + 7 küchen und restaurants 
+ + + 1 sport- und kulturzentrum + + + 3000 teilnehmer*innen / jahr in ≥ 10 berufsfeldern + + + ein bildungsmarkt. 
 

Und 400 Mitarbeiter*innen – für die Bildung eine Sache mit Herz ist, die vom Verstand kommt. 
Wir begleiten und unterstützen jährlich tausende Teilnehmer*innen in beruflicher Bildung und gesellschaftlicher 
Integration. Seit 1986 qualifizieren wir Fachkräfte und entwickeln in unseren Gesellschaften für Arbeitssuchende und 
Auszubildende Wege in den Arbeitsmarkt. Der Vorstand des bildungsmarkt unternehmensverbundes sowie die 
Geschäftsführungen der einzelnen Gesellschaften stehen persönlich für die Orientierung der Kund*innen des 
Unternehmens. Qualitätspolitik ist regelmäßiges und selbstverständliches Thema in allen Gremien des Verbundes. 
 

Wir bieten eine 
 

Praktikumsstelle für eine*n Student*in Soziale Arbeit/Sozialpädagogik in unserem Projekt 
„job destination europe+“ 
 

„jde+“ ist ein Projekt der Abteilung Europäische und Modellprojekte des bildungsmarkt e.v. und wird im Programm 
JUVENTUS des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales noch bis mindestens Frühjahr 2027 umgesetzt. 
 

Ziel des Vorhabens ist, jungen arbeitslosen Berliner*innen eine künftige Ausbildung oder Beschäftigung im Berliner 
Arbeitsmarkt zu ermöglichen. Die transnationale Arbeitserfahrung bei Partnern im Ausland sowie eine intensive Vor- 
und Nachbereitung in Berlin, verbessern die Chancen am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. 
 

Zielgruppen sind Arbeitslose bzw. Arbeitsuchende, Ausbildungsabbrecher*innen, Geringqualifizierte, NEETs. 
 

Ein Durchgang besteht für die Teilnehmenden aus den folgenden 3 Säulen: 
 

Vorbereitung ca. 6 Wochen | Auslandsphase 9 Wochen | Nachbereitung 6-8 Wochen 
 

Erfahrene Coaches in unserem Team begleiten diesen Prozess durch Workshops und individuelle Beratung. 
Sprachtrainer*innen verbessern die aktiven kommunikativen Fähigkeiten auf allen Sprachniveaus, so dass das 
Einleben im Ausland erleichtert wird. 
 

Hier kann ein*e Praktikant*in vielfältige Anknüpfungspunkte für eine Unterstützung des Teams und damit auch eine 
eigene Lernerfahrung finden, z.B. 
 

• Unterstützung bei der Beratung und beim Coaching der Teilnehmenden (TN) im Alter von 18 – 30 Jahren 
• Kommunikation mit Jobcentern/Jugendberufsagenturen/Arbeitsagenturen/weiterführenden Organisationen 
• Unterstützung bei den Workshops mit den TN in der Vor-/Nachbereitungsphase („team teaching“) 

o z.B. Erfassen von Kompetenzprofilen 
o z.B. interkulturelle Vorbereitung und Workshops 

• Unterstützung bei der Betreuung der TN in der Auslandsphase 
o vor Ort 
o per Web-Video/E-Learning 

• Unterstützung bei Dokumentationen und Berichten sowie bei administrativen Tätigkeiten 
o z.B. Verwaltung eines ESF-geförderten Bundesprojekts 
o z.B. Kooperation mit regionalen JUVENTUS-Projekten 

• berufliche Zukunft der TN unterstützen mit Workshops und Bewerbungstrainings 
• Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit/Akquise/Social Media 
• Arbeit in einer großen Berliner Bildungsorganisation bestehend aus mehreren Gesellschaften 

 

Eindrücke im Web: www.jde-plus.de | instagram.com/jobdestinationeuropeplus | vimeo.com/jobdestinationeurope 
 

Wir bieten einen leider nicht komplett barrierefreien, aber sehr freundlichen und gut ausgestatteten Arbeitsplatz in 
einer modern agierenden Abteilung mit verschiedenen interessanten Projekten und sehr angenehmem Kollegium. 
 

job destination europe+ 
bildungsmarkt e.v. 
Waldenserstr. 2-4 
10551 Berlin-Moabit 
Ansprechpartner: Markus Klopsch 
mklopsch@bildungsmarkt.org 
+49 30 58601 4501 


